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INFORMACION TECNICA POR ITEMS DEL PROGRAMA
INFORMACION BASICA
Educacion no formal
JUSTIFICACION
Este médulo de formacion es esencial porque capacita a los gestores para la vida en la recoleccion y analisis de datos
sobre conflictividad, utilizando la matriz como una herramienta clave para documentar las dinamicas locales. Aldotar a
los gestores con habilidades técnicas y analiticas, se asegura que la informacién recopilada sea precisa y significativa,
lo cuales crucial paraidentificar patrones, causasy actores en los conflictos. Esta capacitacion no solo mejora la calidad
de los datos, sino que también facilita la formulacién de estrategias de intervencion mas efectivas y adaptadas a las
realidades de cada region. Alempoderar a los gestores con estas competencias, se contribuye a una comprension mas
profunda de las conflictividades en el pais, apoyando el desarrollo de politicas y acciones que promuevan la paz y la
cohesion social, y respondiendo de manera mas efectiva a los desafios especificos de cada comunidad.
INFORMACION DEL PROGRAMA

Categoria Dialogo Social y Convivencia
Subcategoria Recoleccion de informacion
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA
El presente modulo dirigido a nuestros gestores y gestoras para la vida esta disefiado para capacitar a los participantes
en el uso efectivo de la matriz de conflictividad, proporcionando un entendimiento profundo de los conceptosy
términos clave presentes en los datos. A través de un enfoque participativo y contextualizado, los gestores aprenderan
a identificar y analizar patrones de conflictividad en diversas regiones de Colombia, comprendiendo elrol de actores
sociales e institucionales, las formas de manifestacion de los conflictos, y las causas subyacentes. EL mdédulo incluye
guias practicas para completar la matrizy ejercicios de aplicacién real, promoviendo el pensamiento criticoy la accién
transformadora.

Componente 1: INTRODUCCION AL CONTEXTO DE LA CONFLICTIVIDAD
Contenido:
- Panorama general
- Propésito de la matrizy su importancia en el seguimiento de conflictos en Colombia
- Relevancia para los Gestores para la Vida y el Sistema Nacional de Convivencia para la

Vida
Componentes / -
Contenido Componente 2: ANALISIS DE DATOS DE LA MATRIZ
Contenido:

- Territorialidad de los conflictos

- Actoresinvolucrados

- Tipo de manifestaciones

- Causasycondiciones generadoras
- Estado de la conflictividad
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Componente 3: APLICACION PRACTICA DE LA MATRIZ

Contenido:
- Guia detallada sobre como registrar informacion precisay relevante
- Ejercicios practicos

La metodologia del médulo se basa en un enfoque participativo y experiencial, donde los gestores
para la vida son involucrados activamente en el proceso de aprendizaje a través de discusiones
grupales, analisis de casos reales, y ejercicios practicos de llenado de la matriz de conflictividad.
Se fomenta el intercambio de experiencias y conocimientos entre los participantes, utilizando
dinamicas interactivas que faciliten la comprensién de los conceptos y términos clave.

El objetivo general del mdédulo es capacitar a los gestores y gestoras para la vida en el uso y
comprension de la matriz de conflictividad, proporcionando las herramientas necesarias para
identificar, analizar y abordar los conflictos en sus comunidades de manera efectiva..

Los recursos didacticos para este médulo incluirian guias practicas detalladas sobre el uso de la
matriz de conflictividad, estudios de caso que permitan el andlisis de situaciones reales,
materiales visuales como mapas y graficos que ilustren la distribucidn geografica y los patrones
de conflictividad, y hojas de trabajo para ejercicios practicos de llenado de la matriz.

El impacto esperado del médulo es que los gestores y gestoras para la vida adquieran una
comprensidon mas profunda y practica de la conflictividad en sus comunidades, lo que les
permitira identificar y analizar conflictos de manera mas efectiva y que esto permita la mejora en
los reportes que a su vez permiten el analisis de la conflictividad en todo el territorio nacional



